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UMOWA POZYCZKINr .......  —

z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
(czynny nauczyciel, pracownik administracji i obstugi)
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zwang/-ym dalej pozyczkobiorca.
Strony Umowy zgodnie ustalaja

§1
W o dniu .o, ; Dyrek'tor ........................................................... udziela
Pani /- u pozyczke ze srodkéw ZFSS z przeznaczeniem na ........oooooooooooooooooo .
Pozyczka udzielona w wysokosei ... (stownie:
...................................................... ), oprocentowana jest w wysokosci ..............%.
Odsetki od przyznanej kwoty naliczane jednorazowo za caly okres stanowig kwote: ...............
(ORI cssississistommennsrmsnssssensasssasmmmmrsmssensrrrecss )

§2
Pozyczka wraz z naleznymi odsetkami podlega splacie w ............ ratach. Rozpoczecie splaty
pozyczki nastgpuje od dnia ... 1 przebiega¢ bedzie zgodnie z Planem splaty
stanowigcym zafacznik do niniejszej Umowy.

&3

1. Pozyczkobiorca upowaznia Dyrektora do dokonania potracen naleznych rat - zgodnie z § 2
niniejszej Umowy — bezposrednio z przystugujgcego mi wynagrodzenia za prace, zasitku
chorobowego, zasitku wychowawczego odpraw i nagrod.

2. W przypadku braku mozliwosci splaty pozyczki bezposrednio z wynagrodzenia (poprzez
potracenia dokonywane przez pracodawce bezposrednio z wynagrodzenia), zmiana sposobu
splaty wymaga zmiany tresci niniejszej Umowy (w drodze Aneksu).

§4
W przypadku braku terminowe;j sptaty kolejnych rat pozyczki pracodawca wszczyna Procedure
windykacyjng okreslong w zataczniku nr 9 do Regulaminu ZFSS.

§5
Niesptacona kwota pozyczki staje sie natychmiast wymagalna w przypadku rozwiazania
stosunku pracy:
a. przez pozyczkobiorce w drodze porzucenia pracy,

b. przez pozyczkobiorce w drodze wypowiedzenia,
c. przez zaklad pracy bez wypowiedzenia z winy pozyczkobiorcy.

§6
Rozwigzanie stosunku pracy bez winy pracownika z wyjatkiem przypadku, o ktorym mowa
w § 5 nie powoduje zmiany warunkéw udzielenia pozyczki zawartej w niniejszej umowie. ‘
W przypadku tym, jednak Dyrektor szkoty ustali w porozumieniu z pozyczkobiorcg sposdb \/
spiaty i jej zabezpieczenia w formie aneksu do niniejszej Umowy. \{r
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do Regulaminu Zakiadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych z dnia 1901 2014

§7

Zmiana warunkéw okre§lonych w niniejszej Umowie wymaga formy pisemne]j pod rygorem
niewaznosci.

§8

W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowa maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia
4 marca 1994 r. 0 zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (jednolity tekst: Dz. U.z 1996 1.
Nr 70, poz. 335) oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

§9

Umowa niniejsza zostala sporzadzona w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych
jeden otrzymuje pozyczkobiorca oraz po jednym Szkota i porgezyciele.

(podpis dyrektora) (podpis poz'yczkobiarcy)'

Oswiadczenie poreczycieli:
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Ja, nizej podpisany o$wiadczam, e por¢czam solidarnie za zobowigzania powstale z tytulu
zawarcia niniejszej Umowy. Poreczenia udzielam bezterminowo do pelnej wysokosci
zobowiazan.

Upowazniam Dyrektora do  dokonania potrgcen bezposrednio z  przyshugujacego
mi wynagrodzenia za pracg, zasitku chorobowego, zasitku wychowawczego odpraw i nagréd
zobowiazan powstatych z tytulu udzielenia niniejsze] pozyczki*.

L e el G B, ccormyuarssnasinsrmonssssoemromasmrssisid R
(podpis porgczyciela) (podpis porgczyciela)

Stwierdzam wiasnoreczno$é podpiséw porgezycieli ztozonych w pozycji 112.

(podpis dyrektora)

* dotyczy poreczycieli zatrudnionych w placéwce




